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OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO 
PARZIALE 50% (n. 18 ore/settimana) ED INDETERMINATO CON PROFILO 
PROFESSIONALE “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, AREA DEGLI ISTRUTTORI AI 
SENSI DEL NUOVO ORDINAMENTO PROFESSIONALE CCNL 2019-2021 DA ASSEGNARE 
AL SERVIZIO AMMINISTRATIVO-ECONOMICO FINANZIARIO - NOMINA 
COMMISSIONE. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 
               IL SEGRETARIO COMUNALE 

 
 Richiamato l’Avviso di selezione Pubblica di cui alla Determinazione del Responsabile del 

Servizio Personale n. 68 del 25.03.2024 per la copertura per la copertura di n. 1 posto a 
tempo parziale 50% (n. 18 ore/settimana) ed indeterminato con profilo professionale 
“Istruttore Amministrativo”, area degli istruttori ai sensi del nuovo ordinamento 
professionale CCNL 2019-2021 da assegnare al Servizio Amministrativo-Economico 
Finanziario; 
 

 Dato atto che con propria precedente Determinazione n. 108 del 07.05.2024 si è provveduto 
alla ammissione/esclusione dei candidati alla selezione pubblica in oggetto, e che con 
propria precedente Determinazione n. 118 del 23.05.2024 si è provveduto alla esclusione 
definitiva dei candidati che erano stati ammessi con riserva e che gli elenchi definitivi dei 
candidati ammessi sono stati debitamente pubblicati nella apposita sezione del sito internet 
dell’Amministrazione; 
 

 Considerato che occorre nominare la Commissione Giudicatrice della sopra richiamata 
selezione pubblica; 
 

 Richiamato il vigente “Regolamento per l’accesso al pubblico impiego” approvato con 
Deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 26.02.2024 ed in particolare il Capo VI – 
“Commissioni esaminatrici delle procedure selettive”; 
 

 Considerato che, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne sul lavoro, almeno 
un terzo dei posti di componente della Commissione Giudicatrice del concorso deve essere 
riservato alle donne, salvo motivata impossibilità, fermo restando i requisiti sopra esposti; 
 

 Ritenuto, pertanto, ai sensi delle disposizioni di cui sopra, di nominare la commissione 
esaminatrice la Commissione Giudicatrice della selezione pubblica di cui alla  
Determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 68 del 25.03.2024, per la 
copertura per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale 50% (n. 18 ore/settimana) ed 
indeterminato con profilo professionale “Istruttore Amministrativo”, area degli istruttori ai 
sensi del nuovo ordinamento professionale CCNL 2019-2021 da assegnare al Servizio 
Amministrativo-Economico Finanziario, così come segue: 
 

-  Presidente: BARTOLIO Laura – Responsabile del Servizio Economico Finanziario 
del Comune di Rivara; 

- Componente esperto: NEMOUR Maria Grazia – Responsabile dell’Area Economico-
Finanziaria ed Amministrativa del Comune di Borgiallo; 

- Componente esperto: PEZZETTI Maura – Responsabile del Servizio Finanziario – 
Amministrativo e Demografico del Comune di Castelnuovo Nigra; 

  svolge le funzioni di Segretario la Sig.ra NEMOUR Maria Grazia 
  

 



 
 Richiamate, altresì, le disposizioni contenute nel D.P.C.M. del 23 marzo 1995 disciplinante 

la determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni 
esaminatrici di tutti i tipi di concorso indetti dalle Amministrazioni pubbliche; 
 

 Visto il vigente “Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” 
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 7 del 26.02.2024; 
 

 Visto il vigente “Regolamento Comunale sull’accesso al pubblico impiego” approvato con 
deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 26.02.2024; 
 

 Visti i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del comparto del Funzioni Locali;  
 

 Visto il D. Lgs. n. 267/2000 recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 
Locali” e s.m.i.;  
 

 Dato atto che l’adozione del presente provvedimento rientra nella competenza del 
Responsabile del Servizio, ai sensi del combinato disposto dell’art. 107, comma 2 e comma 
4, del D. Lgs. del 18/08/2000 n. 267, degli artt. 4, 16 e 17 del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165; 

 Accertata la regolarità tecnica e la conformità sotto il profilo normativo;  
 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di nominare, per le motivazioni in narrativa esposte che qui si intendono integralmente 

richiamate, la Commissione Giudicatrice della selezione pubblica di cui alla  
Determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 68 del 25.03.2024, per la 
copertura per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale 50% (n. 18 ore/settimana) ed 
indeterminato con profilo professionale “Istruttore Amministrativo”, area degli istruttori ai 
sensi del nuovo ordinamento professionale CCNL 2019-2021 da assegnare al Servizio 
Amministrativo-Economico Finanziario, così come segue: 
 

-  Presidente: BARTOLIO Laura – Responsabile del Servizio Economico Finanziario del 
Comune di Rivara; 

- Componente esperto: NEMOUR Maria Grazia – Responsabile dell’Area Economico-
Finanziaria ed Amministrativa del Comune di Borgiallo; 

- Componente esperto: PEZZETTI Maura – Responsabile del Servizio Finanziario – 
Amministrativo e Demografico del Comune di Castelnuovo Nigra; 

         svolge le funzioni di Segretario la Sig.ra NEMOUR Maria Grazia 
 

2. di far carico al Presidente della Commissione di trasmettere, a conclusione dei lavori, i 
verbali delle riunioni collegiali e tutta la pertinente documentazione al Servizio Personale, 
per i conseguenti adempimenti di competenza;  
 

3.  di trasmettere copia del presente atto al Presidente ed ai componenti esperti della 
Commissione Esaminatrice. 

 
Il Responsabile del Servizio Personale 
               Il Segretario comunale 
              MAGGIO Dr. Sergio 

 



Contro il presente provvedimento è ammesso, da parte di chiunque ne abbia interesse, ricorso:  
1- Al T.A.R. Piemonte entro 60 giorni dalla intervenuta piena conoscenza secondo le  modalità di 
cui alla legge 6.12.1971 n. 1034, come modificato dalla Legge 21.7.2000 n. 205; 
2- Al Capo dello Stato entro 120 giorni dall’avvenuta notificazione, ai sensi del D.P.R. 24.11.1971 
n. 1199. 
 
________________________________________________________________________________ 
 
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della presente determinazione, ai 
sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 
 

 
 

 
Copia della presente determinazione è soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio in elenco ai sensi 
dell’ art. 10, comma 6, del Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi. 
 
Colleretto Castelnuovo,  
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 


